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Tigrinhos
COMUNIDADE

PROPOSTA

*Elaborar um relatorio das acoes e atividades realizadas em julho de
2024,

Garantir gue a missao e o objetivo geral da Tigrinhos Comunidade
sejam a referéncia central para o planejamento e execucao das acoes e
atividades, assegurando coeréncia e alinhamento com o0s propositos da
organizacao.




Tigrinhos
COMUNIDADE

DADOS GERAIS DE MAIO 2024

« Reunides: 6 (gestao, equipe, parcerias)
« Elaboracao de documentos:12(relatorios e instrumentais)

« Articulacao com parceiros: 08 (SENAC, Seta, Sao Joao Vianney,
Associacao Dom Nery, OSC Obra Sao Joao Bosco);

* Planejamento de acOes e atividades: 08 (Formacodes, captacao
de recursos);

 Relatorios: 04 (mensal, financeiro, oficios);
« Formacoes e treinamento: 06 (internos).




Tigrinhos
COMUNIDADE

DESTAQUES DO MES
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Planejamento de acoes e atividades do segundo semestre;
Entrega dos relatorios financeiros de junho de 2024;
Engajamento e divulgacédo da Campanha Dé uma méao;

Envio de oficio para empresas privadas para captacido de recursos e
parceria com a campanha Dé uma mao;

Elaboracao de material para treinamento de equipe;

Articulacao e alinhamento com palestrantes das formacoes do segundo
semestre;

Arguivos e organizacdes de instrumentais.



Tigrinhos
COMUNIDADE

DADOS DO PRIMEIRO SEMESTRE

Total de encontro de formacdes no primeiro semestre: 37

Total de participantes no primeiro semestre: 650

Materiais produzidos: 02 (Ebook 18 de maio e diversidade e inclusao)

Numero de instituicbes alcancadas: 42

Meédia de publico indireto (criancas, adolescentes, jovens, adultos e idosos)

atendidos: 6 g 300




Tigrinhos

COMUNIDADE

REGISTROS FOTOGRAFICOS

Semana de treinamento com equipe
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Tigrinhos

COMUNIDADE

REGISTROS FOTOGRAFICOS
Semana de treinamento com equipe
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CONCLUSAO '\ & Yo

No més de julho, devido ao recesso escolar, focamos nossa atuacado na
organizacdo e planejamento das acOes do segundo semestre. Participamos de
reunides internas de alinhamento e, junto aos palestrantes, articulamos formacoes
para atender as demandas dos educadores sociais nos proximos meses.

Vale destacar que a parceria com o SENAC tem fortalecido nossas acoes,
oferecendo cursos profissionalizantes ao publico atendido. Uma acao notavel € a
mobilizacdo para a Campanha "D&é uma Mao", onde, internamente, nas escolas
Tigrinhos e Golden Tigers, temos promovido reflexdes sobre a importancia da doacao
e da solidariedade. A plataforma pode auxiliar para que instituicbes de Campinas e
regiao sejam beneficiadas.

Seguimos para o0 proximo semestre com muitos desafios, mas continuamos
executando acOes de fortalecimento da educacdo, capacitando educadores e
instituicbes sociais, e engajando no trabalho social atraves de nossos canais de
comunicacao e nos espacos onde estamos inseridos.

Agradecemos aos mantenedores, equipe e publico participante.
Marcela Egidio de Souza Ferreira

Coordenadora da Tigrinhos Comunidade
02/08/2024
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