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Missão da Organização

Promover atividades socioeducativas e culturais voltadas à 
conscientização da prática pedagógica, à valorização e à capacitação 
técnico-profissional do educador que trabalha com crianças, jovens e 
adolescentes carentes e/ou em situação de vulnerabilidade social, 
culminando em ações sociais multiplicadoras na comunidade onde estão 
inseridos. Além disso, também promover o desenvolvimento de 
programas de inclusão social e educacional, oferecendo bolsas sociais 
de estudo na escola Tigrinhos e Golden Tigers para crianças do ensino 
fundamental.



Objetivos Estratégicos da 
Organização



Cursos, Formações, Capacitações e Workshop

Visitas nas Instituições

Articulação com Conselhos, equipamentos e órgãos de 
Garantia de Direitos

Captação de recursos



Organização para concessão de bolsas de estudos nas escolas 
Tigrinhos e Golden Tigers

Relatório e planejamento mensal

Inscrição de novos associados

Divulgação TCESS



Realização de eventos e ações na comunidade

Festa Junina: O maior evento do ano é a parceria entre o Grupo Educacional Tigrinhos e Golden Tigers e 

nossas instituições parceiras. Recebendo em média 1.000 pessoas por evento, cada associação é 

responsável por uma barraca de alimentação, recebendo 100% do lucro obtido nas vendas!

Leitura na comunidade: Em busca de estimular o hábito de leitura em crianças e adultos, o Projeto 

Leitura na Comunidade organiza manhãs culturais com distribuição de livros, contação de histórias, 

pinturas faciais e oficinas de desenho. Atualmente, o projeto acontece em sete comunidades de 

Campinas, e em 2022 foram 10.500 livros distribuídos gratuitamente.

Semana da criança: A ação reúne arrecadações financeiras de parceiros e da comunidade de pais das 

Escolas Tigrinhos e Golden Tigers, para a compra de picolés que são entregues às crianças e 

adolescentes inscritas nas instituições beneficiadas. Em 2022 foram distribuídos mais de 8.000 sorvetes!



Objetivos Estratégicos da 
Captação de recursos



1. Continuidade das ações e atividades TCESS;

2. Nova identidade visual da TCEES com visibilidade e transparências das ações 
e atividades executadas;

3. Inscrição de novos associados através da divulgação e articulação com a rede 
parceira, equipamentos e serviços do território;

4. Parceria com pessoas físicas e empresas privadas para execução dos 
projetos, ações e atividades no ano;



5. Cartilha 18 de maio de combate a violência e exploração sexual contra 
crianças e adolescentes, e cartilha Setembro Amarelo, sendo material 
encaminhado para educadores sociais;

6. Criação do Fundo Social;

7. Divulgação para empresas privadas, pessoas físicas que queiram se associar 
a fim de contribuir com o trabalho social, ampliando a rede de apoio, acesso e 
garantia de direitos para as crianças, adolescentes e jovens em situação de 
risco e vulnerabilidade social.



Total de cursos, capacitações e formações previstas em 2023: 27

Total de encontros em turmas da TCESS previstos em 2023: 47

Média prevista de participação em 2023: 705 educadores sociais

Em 2022 foram 393 participações nas atividades TCESS.

Expectativa de crescimento em 2023: 80%
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